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Раздел 2. 

Смета расходов мэрии города (тыс. руб.)

	Коды  бюджетной 

классификации
	отчетный год
	текущий год
	очередной год
	1 плановый год
	2 плановый год

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Раздел 01 02 КЦСР 002 03 00 Всего

(расходы на содержание высшего должностного лица)
	1 726,7
	2 299,3
	2 085,4
	2 085,4
	2 085,4

	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 Всего

(расходы на содержание органа местного самоуправления)
	94 473,2
	100 863,3
	105 400,4
	103 202,9
	103 547,5

	Раздел 01 07 КЦСР 002 04 00 Всего

(обеспечение проведение выборов и референдумов)
	
	663,8
	
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(субсидии для оказания поддержки социально-ориентированным некоммерческим организациям)
	
	700,0
	700,0
	700,0
	700,0

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(проведение мероприятий по пресечению незаконной деятельности организации азартных игр на территории РФ)
	906,1
	1 735,1
	
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(изготовление фильма о городе Череповце)
	
	500,0
	
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(проведение имиджевых мероприятий и рекламы)
	
	1 300,0
	
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(проведение ежегодного городского смотра-конкурса «Лучшее праздничное оформление предприятий сферы потребительского рынка города»)
	
	363,0
	54,0
	54,0
	54,0

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(расходы на оплату членских взносов Союзу городов Центра и Северо-Запада России)
	166,3
	191,0
	191,0
	191,0
	191,0

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(участие в межмуниципальной ассоциации "Здоровые города, районы и поселки")
	132,6


	803,0
	678,0
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(ценный подарок храму Афанасия и Феодосия)
	
	159,0
	
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(расходы по подготовке и проведению Форума Союза городов Центра и Северо-Запада России «Города. Стратегии, Развитие», посвященного 20-летию образования Союза городов Центра и Север-Запада России)
	1 838,4
	
	
	
	

	Раздел 01 13 КЦСР 092 03 00 Всего

(уплата государственной пошлины в ГУЮ, по решению судов и при обращении в суд, административные штрафы)
	5,0
	
	
	
	

	Раздел 10 01 КЦСР 491 01 00 Всего

(доплаты к пенсиям муниципальных служащих)
	4 400,6
	6 423,6
	6 423,6
	6 423,6
	6 423,6

	

	Раздел 01 04 КЦСР 525 05 00 Всего

(субвенции на содержание комиссии по делам несовершеннолетних)
	1 193,0
	1 073,8
	2 300,7 *
	2 300,7 *
	2 300,7 *

	Раздел 01 04 КЦСР 525 11 00 Всего

(субвенции на содержание административной комиссии)
	614,1
	552,7
	1 188,8 *
	1 188,8 *
	1 188,8 *

	Раздел 01 04 КЦСР 525 13 00 Всего

(субвенции по составлению протоколов и рассмотрению дел об административных правонарушениях)
	0,7
	0,7
	0,7 *
	0,7 *
	0,7 *

	Раздел 01 04 КЦСР 521 01 04 Всего

(субсидии на поощрение за качественное управление муниципальными финансами за 2009 год)
	350,0
	
	
	
	

	Раздел 01 05 КЦСР 001 40 00 Всего

(субвенции бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований на составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в РФ)
	20,4
	27,1
	
	
	

	Раздел 04 01 КЦСР 510 03 00 Всего

(дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда Вологодской области)
	1 260,0
	355,9
	
	
	

	Раздел 04 01 КЦСР 522 31 00 Всего

(дополнительные мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда Вологодской области)
	74,3
	18,7
	
	
	

	ИТОГО:
	107 161,4
	118 030,0
	119 022,6
	116 147,1
	116 491,7


* Ассигнования отражаются в соответствии с законом области на выполнение переданных полномочий и другие расходы. 

Раздел 3. Финансовое обеспечение принимаемых расходных обязательств (тыс. руб.)
	Приоритетное направление
	Коды  бюджетной

классификации
	Принимаемое расходное обязательство

(в т.ч. бюджетные инвестиции)
	Необходимое

финансирование,

тыс. руб.
	Примечание

	Изменение штатного расписания мэрии города Череповца
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 

(расходы на содержание органа местного самоуправления)
	Штатная единица заведующего сектором судебно-исковой работы правового управления мэрии города
	771,3
	Вопрос вынесен на дополнительное рассмотрение в соответствии с протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 24.08.2011 г. № 17

	Расходы на обучение, повышение квалификации муниципальных служащих, командировочные расходы, связанные с обучением
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 (расходы на содержание органа местного самоуправления) 

(КБК по ПБС)
	Разница между действующими бюджетными обязательствами и принимаемыми бюджетными обязательствами

 (предлагается зафиксировать 1% ФОТ в НПА)
	593,8
	Смета расходов на обучение муниципальных служащих на 2012 год (приложение 1) в том числе:


	
	
	
	298,0
	ПБС «Мэрия города Череповца»

	
	
	
	24,2
	ПБС «Финансовое управление»

	
	
	
	60,0
	ПБС «Управление 

архитектуры и 

градостроительства»

	
	
	
	30,0
	ПБС «Управление 

образования»

	
	
	
	1,4
	ПБС «Управление по делам

культуры»

	
	
	
	10,0
	ПБС «Комитет по 

физической культуре

и спорту»

	
	
	
	66,0
	ПБС «Комитет социальной защиты населения города»

	
	
	
	80,0
	ПБС «Комитет по 

управлению имуществом города»

	
	
	
	24,2
	ПБС «Департамент жилищно-коммунального хозяйства  мэрии»

	МКАУ «Череповецкий центр хранения документации»
	Раздел 01 13 КЦСР 525 06 00
	Дополнительные средства для применения новой отраслевой системы оплаты труда работников
	133,6
	Письмо отдела по делам архивов от 02.09.2011 № 89/24-20 согласовано мэром  города.

	МБУ «Центр муниципальных информационных ресурсов и технологий»
	Раздел 04 10 КЦСР 330 99 00
	Дополнительные средства по субсидиям на увеличение ФОТ отдельных работников
	609,3
	В соответствии с протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 14.09.2011 № 24. Расчет ФОТ (приложение 4)

	
	
	Приобретение высокопроизводительной техники для отдела маркетинга территорий управления по работе с общественностью мэрии
	900,0
	В соответствии с протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 14.09.2011 № 24. Письмо МБУ «ЦМИРиТ» от 03.10.2011 № 01-18/753 на имя мэра.

	
	
	Объем субсидий на иные цели, в том числе:
	17 073,0
	В соответствии с протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 14.09.2011 № 24.    Свод по расчетам объемов субсидии на иные цели с расшифровкой (приложение 5)

	
	
	Иная субсидия № 1 «Проведение мероприятий по легализации использования программного обеспечения»
	4 000,0
	

	
	
	Иная субсидия № 2  «Приведение парка техники в соответствии с муниципальным технологическим  IT - стандартом»
	2 523,0
	

	
	
	Иная субсидия  № 3 «Мероприятия, направленные на повышение производительности труда и создание благоприятных условий для работы сотрудников»
	400,0
	

	
	
	Иная субсидия № 4 «Проведение мероприятий необходимых для защиты информации ограниченного доступа и работы со сведениями, составляющими государственную тайну»
	1 295,0
	

	
	
	Иная субсидия № 5 «Создание дополнительной полевой бригады геодезистов на выполнение работ по геодезии и картографии»
	350,0
	

	
	
	Иная субсидия № 6 «Мероприятия по внедрению 2-го этапа СЭД»
	990,0
	

	
	
	Иная субсидия № 7 «Проведение текущего ремонта помещения»
	1 815,0
	

	
	
	Иная субсидия № 8 «Проведение мероприятий по переходу на предоставление муниципальных услуг в электронной форме мэрии города и органам мэрии  с правами юридического лица, муниципальным учреждениям, участвующими в предоставлении услуг»
	5 000,0
	

	
	
	Иная субсидия № 9 «Приобретение автомобиля»
	700,0
	

	Командировочные расходы
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 

(расходы на содержание органа местного самоуправления)
	Участие руководителей мэрии города в конференциях и семинарах
	700,0
	Письмо мэрии города от 28.09.2011 г. № 28-20/469 согласовано мэром  города.

	Обязательные медицинские осмотры
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 

(расходы на содержание органа местного самоуправления)

(КБК по ПБС)
	Прохождение обязательных медицинских осмотров муниципальных служащих  мэрии города Череповца

(диспансеризация)
	
	В соответствии с ТК РФ, приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.12.2009 № 984н (608 чел.-24 чел. упр. здравоохр.) 

	Доплата к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 

(расходы на содержание органа местного самоуправления)

	Реализация права на выплату ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
	от 7 692,0 до 11 886,0
	Предложенные 3 варианта расчета суммы дополнительного финансирования находятся на согласовании в финансовом управлении мэрии города.

	Выборы Президента РФ и мэра города (расходы органов местного самоуправления)
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 

(расходы на содержание органа местного самоуправления)

(КБК по ПБС)
	Расходы на проведение мероприятий, связанных  с предвыборной кампанией, в том числе:
	3 181,84
	Смета расходов на проведение мероприятий, связанных  с предвыборной кампанией (приложение 2)

	
	
	
	60,0
	Управление по работе с общественностью (сектор по работе с молодежью)

	
	
	
	1 500,0

	Отдел транспорта

	
	
	
	587,54
	ПБС «Комитет по управлению имуществом»

	
	
	
	88,3
	ПБС «Управление здравоохранения»

	
	
	
	316,0
	ПБС «Управление по делам культуры»

	
	
	
	630,0
	ПБС «Комитет по физической культуре и спорту»

	Выборы Президента РФ и мэра города (расходы ТИК)
	(КБК по ПБС)
	Расходы на проведение мероприятий, связанных  с предвыборной кампанией
	11 875,0
	Смета расходов на проведение мероприятий, связанных  с предвыборной кампанией (приложение 3)

	Представительские расходы
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00 


	
	360,0
	


	Утвержденные обязательства по итогам рассмотрения докладов о результатах и основных направлениях деятельности органов мэрии без статуса юридического лица по ГРБС «Мэрия города Череповца», а так же подведомственных учреждений

	ПБС «Мэрия города Череповца»

	Управление городской экономики и торговли, в том числе:
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00
	
	3 118,7
	В соответствии с протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 19.08.2011 г. №7

	
	
	Организация перевозки, хранения и охраны изымаемого игорного оборудования
	1 500,0
	

	
	
	Проведение конкурсов профессионального мастерства среди работников сферы потребительского рынка города
	300,0
	

	
	
	Организация и проведение ежегодного кулинарного фестиваля
	70,0
	

	
	
	Сохранение в штатном расписании сектора по координации деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (2 штатные единицы на 2012 год)
	1 248,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5

	Управление административных отношений мэрии, в том числе:
	Раздел 01 04 КЦСР 525 11 00
	
	632,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от  23.08.2011 г. № 14

	
	
	Проведение городского слета ДНД в 4 квартале 2012 г. (Изготовление печатной продукции из расчета на 150 участников (приглашения, программы, вымпелы, фотобюллетень, баннер)).
	20,0
	

	
	
	Оформление учебно-консультационного пункта ДНД (филиал Центра профилактики правонарушений 1 микрорайона по адресу: ул.Металлургов, д.53 «А»), в т.ч. изготовление стендов, печать учебно-методических материалов.
	35,0


	

	
	
	Социальная реклама по профилактике деструктивных явлений общества (Изготовление печатной продукции, баннеров, видеороликов; размещение и прокат.
	50,0


	

	
	
	Командировочные расходы, связанные с изучением опыта организации профилактической работы в муниципальном образовании, организацией взаимодействия с полицией, участием в проекте по внедрению Карт социального сопровождения  (г.Тюмень)
	50,0


	

	
	
	Введение новой штатной единицы ведущего специалиста управления с 01.10.2011 г.
	477,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5.

	Управление по работе  с общественностью, в том числе:
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00
	
	1 218,0
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 23.08.2011 г. № 13

	
	
	Расходы на прием иностранных делегаций для участия в мероприятиях, проводимых в рамках празднования Дня города Череповца 
	400,0
	

	
	
	Членские взносы Союза городов Центра и Северо-Запада  России (увеличение объема средств до 200,0 тыс.руб. )
	9,0
	

	
	
	Членские взносы  Союза Российских городов (целевое финансирование)
	109,0


	

	
	
	Членские взносы Совета муниципальных образований Вологодской области (целевое финансирование)
	100,0


	

	
	
	Рамы для наградной продукции (введение новой награды «Диплом» и награждения к юбилею города)
	300,0
	

	
	
	Информационная кампания средствами наружной рекламы выборов Президента РФ и мэра города
	300,0
	

	Долгосрочная целевая программа противодействия  коррупции в г.Череповце на 2011-2012 г.г.
	Раздел 01 13 КЦСР 795 01 06
	Рекламная акция по предупреждению коррупции средствами наружной рекламы (изготовление и размещение наружной рекламы на бортах городского пассажирского транспорта).
	107,6
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 24.08.2011 г. № 16

	Долгосрочная целевая программа развития субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Череповце на 2009-2012 годы
	
	
	935,5
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 

	
	
	Субсидии городского бюджета для НП «АГР»
	300,0
	

	
	
	Организация и проведение торжественного мероприятия в честь Дня российского предпринимательства и городского конкурса «Бизнес-поколение»
	367,0
	

	
	
	Организация выставки «Городская среда: благоустройство, коммуникации, энергоэффективность»
	268,5
	

	Правовое управление мэрии
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00
	Введение должности главного специалиста отдела общеправового обеспечения за счет исключения должности ведущего специалиста отдела общеправового обеспечения с 01.01.2012 г.
	49,314
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5, с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 24.08.2011 г. № 17

	Управление делами мэрии
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00
	Проведение аттестации рабочих мест кабинетов №№ 203, 204, 405, 406, 407  
	236,4
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 09.09.2011 г. № 6

	Жилищное управление мэрии, в том числе:
	Раздел 10 03 КЦСР 795 01 08
	Софинансирование ДЦП «Обеспечение жильем молодых семей на 2011-2013 годы»
	770,9


	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 

	Отдел по реализации программы «Здоровый город» (увеличение объема финансирования Программы на 2012 год)
	Раздел 01 13 КЦСР 795 01 00 
	ДЦП «Здоровый город» на 2009-2015 годы, в том числе:
	560,0
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 06.09.2011 г. № 23

	
	
	Городская акция-проект «Стоп-СПИД»
	135,0
	Планируется  10 мероприятий (количество участников – более 2680 чел.)

	
	
	Создание раздела экспозиции в историко-краеведческом музее «Здоровый город»
	60,0
	Создание экспозиции, посвященной социально-экономическому облику города 

	
	
	Мероприятия по профилактике пьянства и алкоголизма среди алкоголезависимых матерей
	141,8
	Оплата педагогам, ведение групп поддержек. Курсы повышения квалификации для специалистов дошкольных учреждений (социальные педагоги, психологи) 30 чел.

	
	
	Обучение инструкторов оздоровительных групп из числа волонтеров-пенсионеров
	30,0
	Мероприятие в целевое направление «Активное долголетие».

	
	
	Проведение семинаров-тренингов «Психологическая готовность к пенсии»
	38,2
	Мероприятие в целевое направление «Активное долголетие» (заработная плата внештатным сотрудникам для занятий и тренингов с пенсионерами, испытывающими психологические трудности).

	
	
	Организация вечеров отдыха для пожилых людей
	155,0
	Мероприятие в целевое направление «Активное долголетие».

	Управление стратегического планирования  мэрии
	Раздел 01 13 КЦСР 000 00 00
	Ведомственная целевая программа «Разработка стратегии развития города на период до 2022 г. и совершенствование системы стратегического управления городом» на 2011-2012 годы
	800,0
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 

	Подведомственные учреждения ГРБС «Мэрия города Череповца»
	
	
	в 2012 г. – 293,6

в 2013 г. – 111,5

в 2014 г. –111,5

	МКАУ «Череповецкий центр хранения документации», в том числе:
	Раздел 01 13 КЦСР 525 06 00
	
	в 2012 г. – 293,6

в 2013 г. – 111,5

в 2014 г. – 111,5
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от  15.08.2011 г. № 1.

	
	
	Ремонт системы вентиляции и кондиционирования воздуха с целью поддержания нормативного температурно-влажностного режима в архивохранилищах
	144,50


	

	
	
	Приобретение архивных коробок
	в 2012 г. – 111,5

в 2013 г. – 111,5

в 2014 г. – 111,5
	

	
	
	Обновление антивирусной программы для работы учреждения и приобретение антивирусной программы для работы бухгалтерии учреждения
	11,0
	

	
	
	Подписка на программу «Бюджет-проф»
	11,6
	

	
	
	Приобретение системного блока для ПК главного бухгалтера
	15,0
	

	
	
	Выполнение мероприятий, предусмотренных ДЦП «Противопожарные мероприятия в городе» на 2012-2014 годы  (зарядка огнетушителей, профилактические испытания электрических сетевых устройств и защиты заземления)
	91,0
	 В МКУ «ЦЗНТЧС» по ДЦП

	
	
	Соблюдение требований законодательства в области охраны труда (освидетельствование и страхование лифта)
	2,5
	В комитет соц.защиты города по ДЦП

	
	
	Выполнение мероприятий, предусмотренных ДЦП «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования город Череповец на 2010-2014 г.г.»
	88,1
	В  ДЖКХ  по ДЦП

	МБУ «Череповецкий молодежный центр», в том числе:
	Раздел 07 07 КЦСР 431 00 00 
	
	902,0


	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от  23.08.2011 г. № 13

	
	
	Увеличение ФОТ на инструкторов молодежной мобильной бригады «Бригада мэра» 
	103,7
	

	
	
	Повышение ФОТ работников учреждения, проведение профессиональной переподготовки сотрудников
	798,3


	

	
	
	Выполнение мероприятий, предусмотренных ДЦП «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования город Череповец на 2010-2014 г.г.» (энергоаудит, частичная замена окон).
	354,9
	В ДЖКХ по ДЦП

	
	
	Выполнение мероприятий, предусмотренных ДЦП «Противопожарные мероприятия в городе» на 2012-2014 годы (измерение сопротивления изоляции).
	29,3
	В МКУ «ЦЗНТЧС» по ДЦП

	МКУ «Информационное мониторинговое агентство «Череповец», в том числе:
	Раздел 12 02 КЦСР 457 99 00 
	
	4 372,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 25.08.2011 г.

	
	
	Проект «Internet RADIO CHE» (создание тех.инфраструктуры, программное обеспечение станции цифрового вещания, программное обеспечение аппаратной проекта)
	1 109,3


	

	
	
	Проект «Молодежная редакция» (редакционное рабочее место, компьютеры и оборудование, стартовое звуковое оборудование, программное обеспечение)
	745,4


	

	
	
	Материально-техническое обеспечение мероприятий по улучшению качества работы сотрудников (тех.обеспечение мероприятий по улучшению отказоустойчивости сайтов: Мэрии Череповца, Думы Череповца, Форума; тех.мероприятия  по созданию долгосрочного хранилища данных «Фото и видео архив», создание нового рабочего места для выпуска спортивного ежемесячника, замена программного обеспечения на рабочих местах)
	343,5
	

	
	
	Подготовка тех.инфраструктуры к переходу на цифровое телевидение (2 специализир.рабочих станции для видемонтажа, аудиооборудование, мебель, съемочное оборудование)
	674,5
	

	
	
	Медийное сопровождение проекта брендирования города
	1 500,0


	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от  23.08.2011 г. № 13

	МБУ «Центр муниципальных информационных ресурсов и технологий», в том числе:
	Раздел 04 10 КЦСР 330 99 00
	
	2 849,10
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 

	
	
	Услуги связи, предоставление услуг Интернет. Увеличение протяженности кабельной канализации, предоставление места в кабельной канализации ОАО «Ростелеком». Ресурсные запасные части и расходные материалы (тонер) для Xerox WC 165 и Xerox WC 5665
	1 153,5
	В целях исполнения постановления мэрии города от 04.02.2011 г. № 347 «Об утверждении Положения о муниципальной технической политике в области информационно-коммуникационных технологий, телекоммуникаций и защиты информации» и постановления мэрии города от 17.03.2011 г. № 995 «Об утверждении технологического муниципального стандарта в области информационных технологий, телекоммуникаций и защиты информации»

	
	
	Введение 2 штатных единиц специалистов – постоянно, 2 штатных единиц специалистов - временно до конца 2012 года.
	1 695,6
	Дополнительные должности введены в связи с увеличением объема топографо-геодезических работ и в целях более качественного и своевременного выполнения работ. В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5.

	МКУ «Центр по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций», в том числе:
	Раздел 03 09 КЦСР 302 99 00
	
	19 494,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 22.09.2011 г. № 25


	
	
	Расходы на оплату труда в связи с изменением категории (26 специалистов 2 категории ЦПП переведены на 1 категорию с 01.08.2011), введением двух штатных единиц (с 01.01.2012) в МКУ «ЦЗНТЧС»
	1 620,0


	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5.

	
	
	Ремонт помещений филиалов Центра профилактики правонарушений и опорных пунктов милиции
	5 000,0
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 22.09.2011 г. № 25


	
	
	Участие спасателей в соревнованиях в г.Великий Устюг
	17,5
	

	
	
	Приобретение основных средств для подготовки пляжей
	536,8
	

	
	
	Обследование пляжей и организация спасательных постов
	1 923,2


	

	
	
	Создание ситуационного центра
	5 086,3
	

	
	
	Улучшение материально-технической базы поисково-спасательной службы
	2 583,0
	

	
	
	Обеспечение повышения квалификации должностных лиц и работников МКУ «ЦЗНТЧС»
	413,2
	

	
	
	Приобретение основных средств (расходы, исключенные из раздела 2 Доклада)
	653,3
	

	
	
	Обеспечение эффективной работы филиалов центра профилактики правонарушений
	768,0
	

	
	
	Создание эффективной системы оповещения организаций города при чрезвычайных ситуациях
	132,5
	

	
	
	Приобретение средств индивидуальной защиты для сотрудников МКУ «ЦЗНТЧС»
	450,0
	

	
	
	Увеличение заработной платы главного бухгалтера 
	310,9
	

	МКУ «Центр комплексного обслуживания»
	Раздел 01 13 КЦСР 092 99 00
	
	14 755,30
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 

	
	
	Текущие ремонты объектов, занимаемых органами городского самоуправления и прочие работы
	6  083,10
	
	

	
	
	Дополнительная потребность по заявкам органов городского самоуправления
	3 000,0
	
	

	
	
	Потребность в автотранспорте для обеспечения органов городского самоуправления
	5 672,2
	
	


	
	
	Введение 2 штатных единиц специалистов – постоянно, 2 штатных единиц специалистов - временно до конца 2012 года.
	1 695,6

	МКУ «Центр по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций»
	Раздел 03 09 КЦСР 302 99 00
	Расходы на оплату труда в связи с изменением категории (26 специалистов 2 категории ЦПП переведены на 1 категорию с 01.08.2011), введением двух штатных единиц (с 01.01.2012) в МКУ «ЦЗНТЧС»
	1 620,0


	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5, с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 06.09.2011 г. № 20

	МБУ «Центр муниципальных информационных ресурсов и технологий»
	Раздел 04 10 КЦСР 330 99 00
	Введение 2 штатных единиц специалистов – постоянно, 2 штатных единиц специалистов - временно до конца 2012 года.
	1 695,6
	Дополнительные должности введены в связи с увеличением объема топографо-геодезических работ и в целях более качественного и своевременного выполнения работ. В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5, с протоколом заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города»  от 

	Управление административных отношений мэрии
	Раздел 01 04 КЦСР 525 11 00
	Введение новой штатной единицы ведущего специалиста управления с 01.10.2011 г.
	477,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5, протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 23.08.2011 г. № 14

	Управление городской экономики и торговли мэрии
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00
	Сохранение в штатном расписании сектора по координации деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (2 штатные единицы на 2012 год)
	1 248,7
	В соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению предложений о внесении изменений в штатные расписания органов мэрии и подведомственных учреждений от 02.08.2011г. №5, протоколом  заседания комиссии по рассмотрению системы сбалансированных целевых показателей и докладов «О результатах и основных направлениях деятельности» участников процесса планирования развития города» от 19.08.2011 г. № 7
	

	Правовое управление мэрии
	Раздел 01 04 КЦСР 002 04 00
	Введение должности главного специалиста отдела общеправового обеспечения за счет исключения должности ведущего специалиста отдела общеправового обеспечения с 01.01.2012 г.
	49,314
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